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ALL'ALBO DELL'ISTITUTO

AL SITO WEB DELLA SCUOLA

AGLI ISTITUTI SCOLASTICI STATALI
A TUTTI GLI INTERESSATI

BANDO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI INTERNI

L'ISTITUTO COMPRENSIVO DI CISERANO

Rappresentato legalmente dalla Dirigente Scolastica Dott.ssa Sabrina Schiavone

VISTE

VISTA

VISTO

VISTO

VISTI
TENUTO CONTO

CONSIDERATO

le proposte progettuali avanzate dall’lstituto Superiore “Maironi Da Ponte” di Presezzo (BG)
relative al percorso formativo “Inclusione” per I'a.s. 2021/2022;

la legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 16
marzo 1997, n. 59;

il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, pubblicato in G.U. Serie Generale n. 267 del 16 novembre 2018,
concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107"

i Decreti Legislativi 50/2016 e 56/2017 in materia di acquisti e forniture- Codice Appalti Pubblici;
che le suddette proposte formative hanno come obbiettivo la formazione dei docenti in merito
all'inclusione degli studenti diversamente abili;

che per la realizzazione dei progetti si rende necessario procedere all'individuazione di contraenti
cui conferire contratti di prestazione d’opera per l'arricchimento dell’offerta formativa;

INDICE

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE INTERNA

Questa Istituzione Scolastica intende conferire, per I'a.s. 2021/2022, incarichi per prestazioni professionali non
continuative, mediante contratto di prestazione d'opera e previa valutazione comparativa, per il reclutamento, in
primis tra i dipendenti della Pubblica Amministrazione, da utilizzare per |'attuazione dei seguenti moduli:

PROGETTI DA ATTUARSI
PRESSO LA SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO di BOLTIERE

COMPETENZE E MONTE DG orar
LORDO STATO
DENI:)TD.I:.EI‘“IIA.I.Z:,ONE DESTINATARI SPECIALIZZAZIONI PERIODO PR(E)SIIJENT (Comprensivo dei
RICHIESTE contributi a carico
o della
Amministrazione)
Laurea in Scienze della | Da definire con Importo totale
Progetto: Docenti dell'l.C. di | Formazione Primaria con | I.S. Maironi Da 8 € 371,56
INCLUSIONE Ciserano integrazione specifica sul | Ponte di Presezzo Lordo Stato
sostegno (BG)
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SI PRECISA CHE:

1) Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti di particolare e comprovata
qualificazione professionale mediante la presentazione di dichiarazione di AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI -
COMPETENZE - ESPERIENZE LAVORATIVE attinenti all’attivita cui & destinato il contratto;

2) Per I'ammissione alla selezione occorre:
a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’'lUnione Europea;
b) godere dei diritti civili e politici;
c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano |'applicazione
di misure di prevenzione di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;
d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
e) risultare fra I'organico del Personale Docente dell’l.C. di Ciserano.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La DOMANDA dovra essere redatta sull’apposito modulo predisposto (ALLEGATO A), compilato in ogni punto, con
allegato il PROGETTO per l'intervento proposto e I"AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI - COMPETENZE -
SERVIZI (ALLEGATO B).

SCADENZA

La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice, dovra essere indirizzata al Dirigente
Scolastico e pervenire entro le ore 12.00 di GIOVEDI' 13 FEBBRAIO 2022 alla segreteria dell'Istituto
Comprensivo di Ciserano a mezzo posta elettronica certificata all'indirizzo: angelo.maffettone@icciserano.edu.it
o0 mediante consegna brevi manu al seguente indirizzo:

Via A. di Savoia, 7 — 24040 CISERANO (BG).
Sul plico contenente la domanda dovra essere indicato il mittente e la dicitura

ESPERTO INTERNO PROGETTO “"INCLUSIONE"

L’istanza dovra recare l'indicazione circa l'incarico al quale si aspira e una dichiarazione a svolgere l'incarico senza
riserva e secondo il calendario approntato dalla Dirigente Scolastica.

L'Istituto Comprensivo di Ciserano non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazione
dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione di cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque
imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

ESCLUSIONI
Saranno escluse dalla valutazione le domande:
- pervenute oltre i termini previsti;
- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
- sprovviste della firma in originale dell’esperto;
- sprovviste di curriculum vitae in formato europeo;
- sprovviste di documento di riconoscimento in corso di validita;
- sprovviste dell’ALLEGATO B di AUTOCERTIFICAZIONE;
- presentate con modello diverso da quello allegato al presente bando;
- presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando.

La valutazione delle candidature sara effettuata dal Dirigente Scolastico attraverso comparazione dei curricola; nella
valutazione il Dirigente potra avvalersi di commissioni appositamente costituite.
I titoli culturali e professionali richiesti saranno valutati tenendo conto dei criteri specificati nella seguente tabella:

TITOLI, COMPETENZE VALUTATI Punteggio da attribuire

Laurea in scienze della formazione primaria 3 punti

Titoli specialistici ulteriori
Inerenti il laboratorio oggetto del bando 1 punto per ogni titolo

Validita’ del laboratorio sotto il profilo della rispondenza ai requisiti del
bando (rispondenza che si evince dall’'esame della qualita del programma | Fino a 10 punti
di lavoro del candidato)

Numero anni di attivita’
Presso lo stesso ordine di scuola con progetto o lab. Analogo in altre 2 punti per ogni anno
scuole
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Numero anni di continuita’ per il medesimo progetto o lab. Nella stessa
scuola richiedente il progetto 3 punti per ogni anno

Numero anni di

Attivita’ analoghe 1 punto per ogni anno

La valutazione terra conto:
- del livello di qualificazione professionale
- della congruenza dell’attivita professionale svolta dal candidato con gli specifici obiettivi formativi
dell'insegnamento. Tale congruenza sara desunta dalla valutazione del progetto presentato dal candidato
- di precedenti esperienze didattiche
- di valutazioni positive dei precedenti progetti effettuati presso la Scuola richiedente

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato dal candidato.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di
scadenza del presente Avviso e I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.

In caso di parita di punteggio, sara data la precedenza ai candidati che abbiano la maggiore valutazione dei titoli
universitari e culturali.

Gli esiti della valutazione saranno resi noti mediante pubblicazione di graduatoria provvisoria sul sito web della
Scuola www.icciserano.edu.it, nell’apposita sez. di “Albo on- line”.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva.

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria definitiva sara pubblicata sul sito web della Scuola www.icciserano.edu.it nell’apposita sez. di “Albo
on-line”.

L'Istituto Comprensivo di Ciserano si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di hon procedere all’attribuzione dello stesso
a suo insindacabile giudizio.

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione del contratto
sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

L'Istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dell’attivita o di
variare il numero delle ore inizialmente previste dal progetto o in caso di mancata copertura finanziaria e di
inautenticita delle autocertificazioni.

L'incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione, fatto
salvo cause di forza maggiore non direttamente imputabili all’Istituto, previa presentazione della relazione finale e
della dichiarazione delle ore prestate e di documento fiscale valido.

Gli incaricati svolgeranno |'attivita di servizio presso la sede scolastica dove si attivera il modulo.

Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art. 13 del DLgs n. 196
del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso I'Istituto Comprensivo di
Ciserano per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e
comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare |'Istituto Comprensivo di Ciserano al
trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico.

Il presente bando & pubblicato sul sito internet della scuola: www.icciserano.edu.it ed all’albo pretorio
dell'Istituto.

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso I'Ufficio di segreteria — Tel. 035/882330.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dott.ssa Sabrina Schiavone

Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi e per gli effetti dell’art.3, c. 2 D.Lgs n. 39/93

Si allegano:

1. Modello di DOMANDA di partecipazione (ALLEGATO A)
2. Modello di AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI-COMPETENZE-SERVIZI E COMPENSO LORDO
(ALLEGATO B)
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ALLEGATO A
SCHEMA DI DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE AL BANDO PUBBLICO
PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI INTERNI PER IL PERCORSO FORMATIVO “"INCLUSIONE”
Da compilare a cura del concorrente:

[ ] PERSONA FISICA SINGOLA

ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA
dell’Istituto Comprensivo di CISERANO

Il/1a sottoscritto/a nat _a
il / / e residente a prov. ( ) in via
n. cap.
status professionale , codice fiscale
tel. fax e-mail
CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione per il reperimento di esperti fra in personale interno a questa Istituzione
per il progetto di seguito specificato:

LABORATORIO FORMATIVO “"INCLUSIONE"”

DOCENTI I.C. DI CISERANO

A tal fine allega:

e AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI/COMPETENZE/SERVIZI come da modello ALLEGATO B;
e Se selezionato si riserva di inviare ulteriore documentazione richiesta dalla Scuola.

Il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita di:

= essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’'Unione Europea;

= godere dei diritti civili e politici;

= non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano |'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziario;

*= essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

* risultare fra I'organico del Personale Docente dell’l.C. di Ciserano.

Il/la sottoscritto/a si impegna a svolgere l'incarico senza riserve, secondo il calendario approntato dall’Istituto e
secondo le indicazioni del DOCENTE REFERENTE DEL LABORATORIO.

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere a perfetta conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza riserve.
Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D. L.vo n. 196/2003.
Si allega:

Curriculum vitae redatto in formato europeo

Documento di riconoscimento in corso di validita

.
Al

Firma ESPERTO




ALLEGATO B

AUTOCERTIFICAZIONE TITOLI / COMPETENZE / SERVIZI

NOMINATIVO ESPERTO

PER BANDO REPERIMENTO ESPERTI INTERNI
LABORATORIO FORMATIVO “"INCLUSIONE"”

INDICAZIONE

Compilazione

Compilazione

TITOLI, COMPETENZE TITOLI / COMPETENZE "c‘l‘:tzﬂft’? p;':teaﬂft’:
SERVIZI E Punteggio da POSSEDUTI di cofui che de",'l’,fﬁcio
COSTI VALUTATI attribuire SERVIZI EFFETTUATI ichi il
DALL’ESPERTO richiede i L.C.
laboratorio CISERANO
Laurea in scienze della .
: . . . 3 punti
ormazione primaria
Titoli specialistici ulteriori 1 punto
Inerenti il laboratorio oggetto per ogni
del bando titolo

Validita’ del laboratorio sotto il
profilo della rispondenza ai
requisiti del bando
(rispondenza che si evince
dall’esame della qualita del
programma di lavoro del
candidato)

Fino a 10 punti

Da effettuarsi
solo
a cura
dell’ufficio

Numero anni di attivita’
Presso lo stesso ordine di
scuola con progetto o lab.
Analogo in altre scuole

2 punti
per ogni
anno

Numero anni di continuita’ per
il medesimo progetto o lab.
Nella stessa scuola richiedente
il progetto

3 punti per ogni
Anno

Numero anni di
Attivita’ analoghe

1 punto per ogni
anno

TOTALE PUNTEGGIO

Firma ESPERTO

Eventuali DICHIARAZIONI MENDACI RISCONTRATE DOPO LA VERIFICA DEI TITOLI DICHIARATI (a cura dell’Ufficio):




